
 

Leitung Histopathologie (m/w/d) mit Schwerpunkt 
Dermatohistopathologie 80-100% 
 
Standort Lenzburg 
 
Sie möchten Ihre Expertise in der Dermatohistopathologie in einem modernen, kollegialen Umfeld 
einbringen und aktiv mitgestalten? Sie schätzen kurze Entscheidungswege, hohe Qualitätsstandards 
und echte interdisziplinäre Zusammenarbeit? Dann sind Sie bei uns genau richtig. 
Skinmed gehört zu den führenden privaten Dermatologiekliniken der Schweiz. Täglich vertrauen uns 
rund 700 Patientinnen und Patienten, jährlich führen wir etwa 20’000 Operationen durch. Mit 30 
Ärztinnen und Ärzten sowie 140 Mitarbeitenden an mehreren Standorten stehen wir für medizinische 
Exzellenz, Innovation und ein starkes Miteinander.  
Zur Verstärkung unseres hauseigenen Labors suchen wir eine engagierte und verantwortungsvolle  
Persönlichkeit, die ihr Fachwissen einbringen und gemeinsam mit uns weiterentwickeln möchte. 
 
 
Ihre Aufgaben 
 

• Sie beurteilen und befunden dermatologische Gewebeproben auf höchstem fachlichem Niveau  
• Sie stellen eine präzise, zeitnahe und qualitativ hochwertige Diagnostik sicher  
• Sie arbeiten eng und partnerschaftlich mit unseren Dermatologinnen und Dermatologen 

zusammen  
• Sie bringen sich aktiv in die Weiterentwicklung und Qualitätssicherung unseres 

histopathologischen Bereichs ein  
• Sie optimieren gemeinsam mit dem Team Laborabläufe und diagnostische Prozesse  
• Sie leiten fachlich und personell unsere Mitarbeitenden im Labor 

 
 
Ihr Profil 
 

• Facharztausbildung in Pathologie oder gleichwertige Qualifikation mit Schwerpunkt (Dermato-) 
Histopathologie  

• Fundierte Erfahrung in der histopathologischen Diagnostik, idealerweise im dermatologischen 
Umfeld  

• Idealerweise Erfahrung in der Führung eines Labors 
• Hohe fachliche Kompetenz sowie eine strukturierte und präzise Arbeitsweise  
• Qualitätsbewusstsein, Verantwortungsgefühl und Zuverlässigkeit  
• Freude an interdisziplinärer Zusammenarbeit und Teamarbeit  
• Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift  

 
 
Was Sie bei uns erwartet 
 

• Echte Work-Life-Balance: Flexible Arbeitszeiten und individuell vereinbartes Arbeitspensum – 
ohne Abend- oder Wochenenddienste  

• Attraktive Rahmenbedingungen: Kompetitive Vergütung und Fringe Benefits  
• Moderne Arbeitsumgebung: Hochwertig ausgestattetes Labor in einer innovativen Klinikgruppe  
• Kulinarischer Genuss: Mittagessen im ausgezeichneten hauseigenen Restaurant Skin’s the Kitchen  
• Exklusive Vorteile: Mitarbeiterrabatte auf ausgewählte Produkte und Behandlungen  
• Weiterentwicklung inklusive: Regelmässige, bezahlte interne Fortbildungen («Lunch & Learn») und 

Workshops  
• Starker Teamspirit: Wertschätzende Zusammenarbeit, kurze Entscheidungswege und 

gemeinsame Events 
 

Klingt das nach Ihrer nächsten Herausforderung? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung unter 
hr@skinmed.ch. 

mailto:hr@skinmed.ch

